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Gozdni dialog - organiziran 
proces sodelovanja za prihodnost 
slovenskega gozdarstva
Slovenija po skoraj dveh desetletjih ponovno dobiva formalno platformo za odprt in 
strukturiran dialog med stroko, odločevalci, lastniki gozdov, gospodarstvom in civilno družbo. 
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Slovenski gozdovi so prostor številnih 
interesov, pričakovanj in odgovornosti. 
Podnebne spremembe, nove evropske 
politike, tehnološki in digitalni razvoj ter 
spreminjajoča se pričakovanja družbe 
zahtevajo, da se o prihodnosti gozdov 
pogovarjamo bolj povezano kot doslej.

V službi trajnostnega in 
sonaravnega gospodarjenja z 
gozdovi

Prav temu je namenjen gozdni dialog 
– organiziran proces sodelovanja, v kate-
rem različni deležniki iščejo strokovno ute-
meljene in izvedljive rešitve, ki podpirajo 
trajnostno in sonaravno gospodarjenje 
z gozdovi.

Koncept slovenskega gozdnega dialoga 
ni nov. Na pobudo takratnega Ministrstva 
za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano 
Republike Slovenije je bil po zgledu av-
strijskega modela zasnovan že v letih 
2006–2008, predvsem kot podpora obli-
kovanju nacionalnega gozdnega progra-
ma. V želji po njegovi ponovni vzpostavitvi 
smo na Gozdarskem inštitutu Slovenije v 
okviru projekta Lexsilvae (CRP V4-2421), 
usmerjenega v optimizacijo institucio-
nalno-normativnih rešitev za trajnostno 
upravljanje gozdov, pripravili smernice 
za njegovo delovanje.

Sodelovanje na več ravneh
Predlagana struktura temelji na več 

ravneh sodelovanja. Strokovni svet pred-
stavlja najvišji odločevalni organ, v okviru 
katerega potekajo (gozdno) politična in 
tematska usklajevanja različnih interesov. 
Določa prednostne teme, usmerja proces 
in skrbi za uravnoteženo zastopanost raz-
ličnih pogledov in interesov. 

Sekretariat gozdnega dialoga predsta-
vlja njegovo operativno središče. Odgo-
voren je za načrtovanje, organizacijo in 

koordinacijo procesa ter deluje kot po-
vezovalni člen med strokovnim svetom 
in tematskimi delovnimi skupinami. Ena 
njegovih ključnih nalog je zagotavljanje 
učinkovitega pretoka informacij med vse-
mi sodelujočimi. 

V tematskih delovnih skupinah pa se 
poglobljeno obravnavajo konkretna stro-
kovna vprašanja, soočajo različni pogledi 
ter oblikujejo predlogi možnih rešitev in 
ukrepov. Naloga tematskih skupin je iskati 
kompromisne rešitve med različnimi inte-
resi, oblikovati gradiva za obravnavo na 
strokovnem svetu, ter obravnavati teme, 
opredeljene na strokovnem svetu.

V okviru projekta je bilo predlaganih 
že nekaj tematskih delovnih skupin. Raz-
prave z deležniki pa so pokazale potrebo 
po širših vsebinah, saj smo zbrali kar 47 
dodatnih predlogov za delovne skupine, 
ki smo jih glede na vsebinsko povezanost 
združili v štiri širša področja: kadri, delo z 
javnostmi, lastniki gozdov in razvoj pode-
želja ter stroka.

Od dialoga do skupnih rešitev
Gozdni dialog ni le enkraten projekt 

ali dodatna oblika sestankovanja. Njegov 
namen je ustvariti stalen in pregleden 
prostor za izmenjavo znanja, soočanje ar-

gumentov in pravočasno iskanje skupnih 
rešitev. Če bo temeljil na vključevanju, 
strokovnosti, zaupanju in pripravljeno-
sti za sodelovanje, bo postal pomemben 
mehanizem za odzivanje slovenskega 
gozdarstva na vse kompleksnejše izzive.

Predlog slovenske strukture gozdne-
ga dialoga je bil predstavljen Ministrstvu 
za kmetijstvo, ki ga je prepoznalo kot 
primeren okvir za vključevanje različnih 
deležnikov v razpravo o prihodnosti slo-
venskih gozdov. Jeseni naj bi bil imenovan 
strokovni svet gozdnega dialoga, še letos 
pa naj bi stekle tudi prve aktivnosti temat-
skih delovnih skupin. S tem bi Slovenija 
po skoraj dveh desetletjih ponovno dobila 
formalno platformo za odprt in strukturi-
ran dialog med stroko, odločevalci, lastniki 
gozdov, gospodarstvom in civilno družbo.

Več informacij o projektu lahko najdete 
na naši spletni strani:

Končni cilj, skupen vsem deležnikom, 
so odporni, zdravi in trajnostno 
gospodarjeni gozdovi, ki bodo svoje 
številne ekološke, gospodarske in 
socialne funkcije uspešno zagotavljali 
tudi prihodnjim generacijam.


